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｢城西大学経営紀要｣ 投稿規程

平成17年 6月10日 施行

平成20年 9月10日 改訂

平成23年 1月21日 改訂

第 1条 趣 旨

城西大学経営学部の研究の実績と教育効果を学部学生及び広く社会に広報し, 当該学部の発

展に寄与するために ｢城西大学経営紀要｣ (以下, ｢紀要｣ という) を編纂する｡

第 2条 管 理

｢紀要｣ の管理・運営は教授会の議決を経て行い, ｢紀要｣ の編集等に関する実務は ｢経営学

部紀要編集委員会｣ (以下, ｢編集委員会｣ という) が担当する｡

第 3条 投稿資格

� ｢紀要｣ に投稿できる資格を有する者は次の各号に掲げる｡

① 本学経営学部専任教員

② 本学非常勤講師

③ ｢編集委員会｣ の許可を得た本学他機関 (学部およびセンター所属) 教員

� 前項①で共著の場合も原則として認めるものとする｡

第 4条 投稿原稿

� 投稿原稿は, 広義の経営学に関するテーマで, 日本語又は英語で書かれた未公刊の ｢学術

論文 (教育実践研究を含む)｣, ｢研究ノート｣, ｢翻訳｣, ｢資料｣, ｢書評｣ および紀要編集委

員が認めたものに該当するものとする｡

� 投稿宛先は, 編集委員長とする｡

第 5条 著作権と著作物

� 本著作物の ｢紀要｣ に関する著作権は, 著作者に帰属されるが, 本 ｢紀要｣ に限定して別

紙 ｢紀要の著作権に関する承諾書｣ を交付する手続をした場合は城西大学に帰属するものと

する｡

� 前項において, 学部を離職等の場合も, 本 ｢紀要｣ には適用する｡

� 前 1項の手続きを得ない場合には ｢紀要｣ に掲載されないこととする｡

第 6条 他機関への投稿

本 ｢紀要｣ に掲載された著作物を他の出版物に転用する場合は, 予め ｢編集委員会｣ にその

旨を記した書類を提出し了承を得ることとする｡
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第 7条 掲載の採否

� 本 ｢紀要｣ への投稿原稿の採否は, ｢学術論文｣ については ｢編集委員会｣ が委嘱するレ

フリーの審査に基づき, ｢編集委員会｣ が決定する｡

� 前項以外のものについては, ｢編集委員会｣ が決定する｡

� 掲載の順序及び体裁については, ｢編集委員会｣ が決定する｡

第 8条 原稿料等

� 原稿料は支払わない｡ ただし, 30部の抜き刷りを贈る｡

� 前項で 30部を超えた部数を必要とされる場合には, 当該分の印刷費は執筆者の実費負担

とする｡

付 則

1. この規定の改正は, 教授会の議決を経て行う｡
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編 集 後 記

2011年 3月 11日に東日本大震災が発生した｡ 震災直後の混乱は落ち着きつつあるものの, 被

災地における復興に向けた動きばかりでなく, 雇用を始めとして, 国民生活は, 未だに先行きが

不透明である｡ 国際社会も不安定な情勢にあり, グローバル化した世界において, 日本の経済社

会がどのような影響を受けるかはかり知れない｡

こうした時であるからこそ, 研究が, 混とんとした情勢を解き明かし, 未来への道標となるの

ではないだろうか｡ 日本の未来を支える若者の就職状況を見てみると, 平成 23年 3月に卒業予

定の大学生の就職内定率の数字は, 平成 22年 10月 1日現在で 57.6％と過去最低水準であったと

の報道が出ている｡

今号より, 教育実践研究というカテゴリーを新たに設けた｡ キャリア教育をいかに体系づけて

実践していくかは, どの大学においても重要な課題であろう｡ 新たに設けられたカテゴリーであ

るが, 教育実践研究には 2本の論文の投稿があった｡ これらの論文で取り上げられた事例が, 学

部, あるいは大学のキャリア教育の発展につながっていく推進力となることを期待したい｡ また,

他の分野でも教育実践の研究が情報発信され, 大学の教育力の発展に寄与していくことを切に願

う次第である｡

最後に, 忙しい学務の合間をぬって投稿をしてくださった先生方と手間のかかる査読を引き受

けてくださった先生方には感謝の言葉もない｡ この場を借りて謝意を表したい｡
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平成 23年 3月 31日 発行 (非売品)
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張 紀潯・塚本成美・伊関友伸・太原正裕・�下正和

東日本大震災による被害を受けられた皆様には, 謹んでお見舞い申し上げるとともに, 被災地

の一刻も早い復興を心よりお祈り申し上げます｡
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