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➢ 今日の内容

1. はじめに

2. なぜ、「介護ロボット」！？

3. 「介護ロボット」とは？

4. 「介護ロボット」が介護人材不足を救う？

5. ある施設では・・・・・？

6. 「介護ロボット」の利活用と介護現場の環境

7. むすびに。。。
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１．はじめに
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ロボット新戦略Japan’s Robot Strategyのポイント
－ビジョン・戦略・アクションプラン－

ロボット革命実現会議：ロボット新戦略（参考）ロボット新戦略のポイント．（2015年1月23日）
https://www.kantei.go.jp/jp/singi/robot/pdf/senryaku_point.pdf
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法律や制度の整備・見直し

ロボット革命実現会議：ロボット新戦略（参考）ロボット新戦略のポイント．（2015年1月23日）
https://www.kantei.go.jp/jp/singi/robot/pdf/senryaku_point.pdf
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各省庁のアクションプランの作成と達成

ロボット革命実現会議：ロボット新戦略（参考）ロボット新戦略のポイント．（2015年1月23日）
https://www.kantei.go.jp/jp/singi/robot/pdf/senryaku_point.pdf
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矢野経済研究所
介護ロボット市場に関する調査結果を発表

日本経済新聞（2022年12月28日）：https://www.nikkei.com/article/DGXLRSP602560_Y0A221C2000000/7



２．なぜ、「介護ロボット」！？
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介護人材確保の総合的・計画的な推進

厚生労働省社会・援護局福祉基盤課福祉人材確保対策室第3回介護人材確保地域戦略会議：
介護人材確保の総合的・計画的な推進～「まんじゅう型」から「富士山型」へ～（平成27年8月20日）．

https://www.mhlw.go.jp/file/05-Shingikai-12201000-Shakaiengokyokushougaihokenfukushibu-Kikakuka/document2-1.pdf
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厚生労働省 介護のシゴト魅力向上懇談会

厚生労働省第4回介護のシゴト魅力向上懇談会：議論の整理（平成28年4月14日）．
https://www.mhlw.go.jp/file/05-Shingikai-12301000-Roukenkyoku-Soumuka/seiri.pdf
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厚生労働省 介護のシゴト魅力向上懇談会

厚生労働省第4回介護のシゴト魅力向上懇談会：議論の整理（平成28年4月14日）．
https://www.mhlw.go.jp/file/05-Shingikai-12301000-Roukenkyoku-Soumuka/seiri.pdf

介護ロボット等新しい技術の活用

（介護職員の負担軽減）

➢介護リフトによる「持ち上げない介護（ノーリフティング）」に
より移乗介護の負担を軽減

➢装着型の介助用ロボットにより介護職員の腰痛を防止

➢見守りセンサーにより安否確認業務を軽減
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厚生労働省 介護のシゴト魅力向上懇談会

厚生労働省第4回介護のシゴト魅力向上懇談会：議論の整理（平成28年4月14日）．
https://www.mhlw.go.jp/file/05-Shingikai-12301000-Roukenkyoku-Soumuka/seiri.pdf
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３．「介護ロボット」とは？
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定義・・・

厚生労働省：介護ロボットの開発・普及の促進．ttps://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000209634.html14



医療用と介護用のロボット

厚生労働省老健局高齢者支援課：介護ロボットの施策と課題－厚生労働省の事業から－．
http://www.techno-aids.or.jp/robot/file28/forum2016_01.pdf（抜粋・追記）
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ロボット技術の介護利用における重点分野

厚生労働省：介護ロボットの開発・普及の促進．ttps://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000209634.html

平成29年10月12日改訂
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４．「介護ロボット」が介護人材不足を救う？
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いまでも、介護人材の確保は喫緊の課題！

介護ロボットの開発・普及に向けた取り組みについて（介護ロボットフォーラム2018）講演資料．（抜粋）
http://www.techno-aids.or.jp/robot/jigyo.shtml#tab29_detial
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厚生労働省の取組 平成23年度から

公益財団法人テクノエイド協会：福祉用具・介護ロボット実用化支援事業（平成27年度）事業の取組み．
http://www.techno-aids.or.jp/robot/jigyo_27.shtml
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技術は進歩しても、現場では使えない。。。

公益財団法人テクノエイド協会：福祉用具・介護ロボット実用化支援事業（平成27年度）事業の取組み．
http://www.techno-aids.or.jp/robot/jigyo_27.shtml
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介護現場の着想段階から製品まで

厚生労働省全国介護保険・高齢者保健福祉担当課長会議資料：高齢者支援課８．福祉用具・住宅改修について．
https://www.mhlw.go.jp/file/05-Shingikai-12301000-Roukenkyoku-Soumuka/0000115396_1.pdf
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事業の変革・進化 令和2年度から

厚生労働省：令和2年度全国介護保険・高齢者保健福祉担当課長会議資料 高齢者支援課．
https://www.mhlw.go.jp/content/12300000/000750570.pdf
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生産性向上の取組に対する支援へ

厚生労働省：令和3年度全国介護保険・高齢者保健福祉担当課長会議資料 高齢者支援課．
https://www.mhlw.go.jp/content/12300000/000908746.pdf
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エビデンスデータの蓄積

厚生労働省：令和3年度全国介護保険・高齢者保健福祉担当課長会議資料 高齢者支援課．
https://www.mhlw.go.jp/content/12300000/000908746.pdf
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５．ある施設では・・・・・？
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製品から選ぶのではなく、何を解決するのか
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６．「介護ロボット」の利活用と介護現場の環境
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介護分野における生産性向上の取組の進め方

厚生労働省：介護分野における生産性向上の取組の進め方
https://www.mhlw.go.jp/stf/kaigo-seisansei-elearning.html

「介護ロボット」の活用の取組も同じ...
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７．むすびに。。。
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介護ロボットの意識：平成25年（2013年）

内閣府政府広報室：「介護ロボットに関する特別世論調査」の概要．（平成25年9月12日）（抜粋）
https://survey.gov-online.go.jp/hutai/h25/h25-kaigo.pdf

⃝ 介護ロボットの認知

⃝ 介護を受ける際の介護ロボット利用意向

⃝ 介護をする際の介護ロボット利用意向

知っていた：73.8%

利用してほしい：65.1%

利用してほしくない：29.3%

利用したい：59.8%

利用したくない：33.9%

30



個人的には（私は「作業療法士」なので）

厚生労働省：介護ロボットの開発・普及の促進．ttps://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000209634.html

私は「作業療法士」なので、

やはり、「利用者の自立支援」に

役立つ介護ロボットの開発と普及に

期待したい。。。
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ご清聴、ありがとうございました。

もし、インターネットなどで検索をするのなら。。。。
以下のキーワードで検索をしてみてください。

〇ロボット革命実現会議：ロボット新戦略
➡「内閣府」「ロボット新戦略」「2011年」

〇厚生労働省第4回介護のシゴト魅力向上懇談会：議論の整理
➡「厚労省」「介護のシゴト」「懇談会」

〇厚生労働省：介護ロボットの開発・普及の促進
➡「厚労省」「介護ロボット」「開発・普及と促進」

〇厚生労働省：介護分野における生産性向上の取組の進め方
➡「厚労省」「介護分野」「生産性向上」
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